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"

)
W

Die Universitdit zu Koln ist eine der groten und forschungsstarksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielféltigen
Facherangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultdten und ihren interfakultdren Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen und
international herausragender Profilbereiche, die die Verwaltung mit ihrer Dienstleistung unterstiitzt.

Der/die Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in wird in das Cologne Center
for Comparative Politics integriert und arbeitet in einem lebendigen
akademischen Umfeld, das auch mit dem Max-Planck-Institut fiir Ge-
sellschaftsforschung (MPIfG) sowie dem Exzellenzcluster ECONtribute
verbunden ist.

IHRE AUFGABEN

» Entwicklung und Durchfiihrung eigener Forschungsvorhaben im
Bereich vergleichende Politikwissenschaft

» Veroffentlichungen in internationalen Fachzeitschriften

» Durchflihrung von deutsch- und englischsprachigen Lehrveranstal-
tungen

» Betreuung und Priifung von Abschlussarbeiten sowie Unterstit-
zung bei Klausurkorrekturen

» Unterstlitzung des Lehrstuhlinhabers in der Verwaltung des Lehr-
stuhls

» Mitwirkung an den Aktivitaten des Lehrstuhls und des Cologne
Center for Comparative Politics

IHR PROFIL

» Promotion in der Politikwissenschaft mit fundierten Kenntnissen
in vergleichender Politikwissenschaft

» Profunde Kenntnisse in qualitativen und/oder quantitativen For-
schungsmethoden

» Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

WIR BIETEN IHNEN

» Ein international orientiertes Forschungsumfeld

» Ein vielfdltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» Flexible Arbeitszeitmodelle

» Umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments

» Teilnahme am Gro3kundenticket der KVB

Die Stelle ist ab 01.04.2023 in Vollzeit mit 39,83 Wochenstunden zu
besetzen. Sie st befristet bis zum 28.02.2027. Sofern die
entsprechenden tariflichen und personlichen Voraussetzungen
vorliegen, richtet sich die Vergiitung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Universitdat zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und Vielfalt.
Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen und werden nach
MaRBgabe des LGG NRW bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen von
Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten sind
ebenfalls ausdriicklich erwiinscht.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl.
beigefligten Nachweisen fiir die gesuchten Qualifikationen ohne Be-
werbungsfoto online an: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer
ist Wiss2212-01.

Die Bewerbungsfrist endet am 31.12.2022.
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